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Taman tutkimuksen tarkoituksena oli kuvailla, millaisia laa-
dullisesti erilaisia merkityksié liikunta-alan tutkinnon suo-
rittaneet antoivat alan tutkintokoulutukselle urateemaisissa
elaménkertomuksissaan. Kertomusten avulla oli mahdollista
tavoittaa koulutukselle annetut merkitykset suhteessa uran
muotoutumisen monitahoisuuteen.

Tutkimukseen osallistui 60 liikuntaneuvoja-, liitkunnan-
ohjaaja- (AMK tai YAMK) tai litkuntatieteiden maisteri -tut-
kinnon vuosina 2004-2015 suorittanutta henkilo4, jotka
vastasivat avoimeen Kkirjoituskutsuun. Kutsussa osallistu-
jia pyydettiin kirjoittamaan tutkimusta varten oma uratee-
mainen eldmantarinansa. Kertomusaineisto analysoitiin
fenomenografisesti etsimélla teksteistd merkitysilmauksia ja
ryhmittelemalla ne kuvauskategorioiksi.

Liikunta-alan koulutukselle kertomuksissa annetut merki-
tykset jakautuivat kuuteen kategoriaan, jotka erosivat toisis-
taan sisallollisesti. Koulutus voitiin nahdé (1) pettymyksens,
(2) vilineena, (3) kaytdnnollisena valintana, (4) mahdollis-
tajana, (5) tavoitteellisena reittini tai (6) kokonaisvaltaisena
uudistajana. Kategorioiden valinen vaihtelu nékyi seuraavis-
sa teemoissa: a) yleinen kokemus opiskeluajasta, b) amma-
tillinen kehittyminen, c) ty6llistyminen ja ura, d) muu elama
seki e) psyykkiset tarpeet.

Johtopaitoksend todettiin, ettd kategorioiden valisis-
sd eroissa keskeisiksi nousivat kirjoittajien kokemukset sii-
ta, millaisia muutoksia koulutus on saanut aikaan itsessa ja
omassa elamassa. Opintojen merkitys ei ollut vain amma-
tillinen, vaan koulutus kietoutui osaksi elimantarinaa mo-
nin eri tavoin.

Asiasanat: liikunta-ala, urakertomukset, fenomenografia

ABSTRACT

Jama, K-M., Tynjéla, P, Aarto-Pesonen, L., Malinen,
A. & Hamalalainen, R. 2021. Meanings of sport
degree education in the life stories of graduates -
phenomenographical analysis. Liikunta & Tiede 58
(4), 82-90.

The aim of this paper was to describe the qualitative variation
in different meanings that the graduates attributed to the
formal sport education as a part of their career-oriented
life narratives. Narratives enabled exploring the meanings
attributed to education in relation to the complexity of career
development.

60 graduates of sport degree programmes in vocational
upper secondary and higher education took part in the study.
They responded to an open writing invitation to graduates
from graduation years 2004-2015. In the invitation they
were asked to write their personal career-oriented life stories.
The data was analyzed using phenomenography, that is by
finding meaningful expressions from the data and then
grouping them into categories of description.

The results showed that the meanings attributed to sport
degree studies were divided into six categories that varied
in regards of content. The education was experienced as (1)
disappointment, (2) instrument, (3) practical choice, (4)
enabler, (5) goal-oriented route, and (6) holistic reformer.
Variations between these categories were identified through
five themes: a) general experience of studies, b) professional
development, ¢) employment and career, 5) life outside work
and 6) psychological needs.

It was concluded that a key element in meaningfulness
was the perception of how the studies have changed oneself
and one’ life. Meaning of education was not only related to
professional life but intertwined with life in many ways.

Keywords: sport industry, career narratives, phenomenography
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JOHDANTO

Liikunta-ala uravalintana

Litkunta-ala on kasvanut tyollistajand Suomessa voimak-
kaasti (ESSA-Sport 2019, 18). Alan tutkintonimikkeet ovat
ammatillisessa peruskoulutuksessa liitkuntaneuvoja, ammat-
tikorkeakoulussa liitkunnanohjaaja (AMK ja YAMK) seki yli-
opistokoulutuksessa litkuntatieteiden kandidaatti, maisteri ja
tohtori. Ammatillisena lisakoulutuksena voi suorittaa litkun-
nan ja valmennuksen ammattitutkinnon seka valmennuksen
erityisammattitutkinnon. Alan koulutuksia tarjoavat myos
yksityinen ja kolmas sektori. Naistd merkittavimpia ovat per-
sonal trainer -kurssit, erilaiset lisenssikoulutukset sek laji-
liittojen valmennuskoulutukset.

Tutkinnot ovat padasiassa generalistitutkintoja, joilla ei
ole selvad profiilia tydomarkkinoilla. Siten litkunta-alan urat
ovat tyypillisesti vaihtelevia ja monimuotoisia, pois lukien
litkunnanopettajat, joiden urat ovat useammin perinteisen
uran madritelmaa mukailevia (Minten & Forsyth 2014, 99).
Liikunta-alan tyopaikoista kilpailevat myos muut kuin lii-
kunta-alan koulutuksen suorittaneet, silla litkunnanopetta-
jia lukuunottamatta muodollisia patevyysvaatimuksia on vain
vahan (Kaiser & Beech 2012, 292, 297-298, ks. myos esim.
Haverinen 2019).

Urapolkuihin litkunta-alalla liittyvat haasteet on tunnistet-
tu myos kansainvalisesti. Aiemmissa tutkimuksissa jopa huo-
mattavan osan valmistuneista on raportoitu vaihtaneen alaa.
Tarkeimpid alanvaihdon syita ovat olleet riittaméton palkka,
rajoitetut tyo- ja uramahdollisuudet seka kiinnostus muita
aloja kohtaan. (Minten & Forsyth 2014, 98; Schwab et al.
2015, 7-8; Sleap & Reed 2006, 52.) Minten (2010, 77) huo-
mautti, etta valmistuneet eivat sitoudu tyohonsa, jos he ko-
kevat, ettei heidan osaamistaan hyodynneta riittavalla taval-
la. Schlesingerin ym. (2015, 1234) tutkimuksessa tutkinto
nahtiin tyollistymisen edellytyksend erityisesti kouluympa-
ristossi, kun taas muualla litkunta-alalla tai alan ulkopuolel-
la tyoskentelevat eivit piténet tutkintoa tyollistymisensd kan-
nalta valttamattoména.

Tutkintoon johtavaa valmennuskoulutusta tutkineet Hall
ym. (2019, 892-893) huomauttivat, ettei valmennustyon
saamiseen tarvita alan tutkintoa, ja etta tutkinnoilla on val-
mennuksen kentalla heikko uskottavuus. Myos Turnerin ja
Nelsonin (2009, 18-20) tutkimuksessa tuli esiin, ettd ken-
talld edellytetadn lajiliittojen myontamia todistuksia, vaikka
korkeakoulutetut itse pitavat korkeakoulututkintoa ammatil-
lisen kasvun kannalta olennaisimpana. Liikunta-alan tutkin-
to yksin ei valttamatta riitdkaidn mielekkadseen tyollistymi-
seen: Sleap ja Reed (2006, 52) raportoivat, ettd 80 prosenttia
litkuntatieteita opiskelleista oli osallistunut lisakoulutukseen
valmistumisensa jilkeen, Bernal-Garcian ym. (2018, 1245)
tutkimuksessa vastaava luku oli yli 90 prosenttia.

Liikunta-alan koulutuksen merkitykset

yksilén nakékulmasta

Liikunta-alan koulutukseen hakeutumisen motiiveiksi on
raportoitu laajemman ja syvemméin osaamisen hankkimi-
nen, parempi palkkaus, tietylle uralle padseminen tai ylei-
sempi tyollistymismahdollisuuksien parantaminen ja laajen-
taminen (Hall ym. 2019, 889-892; Turner & Nelson 2009,
11). Koulutuksen on koettu tuottavan seki substanssiin liit-
tyvda osaamista ettd yleisia tyoelamataitoja (Hall ym. 2019,
892-898; Sleap & Reed 2006, 53-55). Norjalaisten litkun-
nanopettajien on raportoitu kokeneen koulutuksen merki-

tyksen lahinna lajitaitojen ja didaktisen osaamisen kehittami-
sessd (Dowling 2011, 210-211, 218; Mordal-Moen & Green
2014, 814-815).

Yksilo ei kuitenkaan voi tarkkaan ennakoida, miten kou-
lutus tulee omaan uraan ja eldmaén vaikuttamaan. Koulutus
voi esimerkiksi avata silmia uusille urasuunnitelmille (Hall
ym. 2019, 892; Minten & Forsyth 2014, 98). Harjoittelujen
on toistuvasti raportoitu olevan merkittavia kokemuksia tyol-
listymisen ja ammatillisen kehittymisen ndkokulmasta (Hall
ym. 2019, 896; Laine & Ilmola 2016, 65; Mordal-Moen &
Green 2014, 811-812; Palomaki 2009, 60-61; Sleap & Reed
2000, 54, 56; Van Schalkwyk ym. 2012, 220-221; Vuolle
2013, 29). Koulutuksen vaikutus voi olla myos lannistava:
Iso-Britanniassa tutkinnon koettiin parantavan tyollistetta-
vyyttd, mutta samalla luottamus tyopaikan saamiseen viaheni
opintojen edetessd (Beaumont ym. 2016, 5).

Vaikka tyollistyminen ja osaamisen kehittyminen ovat
koulutuksen keskeisia paamaaria, se ei yksilon nakokulmas-
ta ole koulutuksen merkityksen koko kuva. Koulutustason
on havaittu vaikuttavan paitsi tyollistymiseen ja palkkauk-
seen, myos sosiaaliseen statukseen, hyvinvointiin ja asentei-
siin (Easterbrook ym. 2016; Schlesinger ym. 2015, 1232).
Koulutus on siten tarkea vaikutin urien ja elamankulun muo-
toutumisessa myos muuten kuin pelkan tyollistymisen nako-
kulmasta. Minten ja Forsyth (2014, 95, 98, 101) huomaut-
tavat, ettei ole perusteltua olettaa, ettd kaikki litkunta-alan
tutkintoja suorittavat tavoittelevat uraa litkunta-alalla, vaan
opiskelulle voi olla myos muita motiiveja, kuten litkunnasta
nauttiminen. Suomessa Vuolle (2013, 28, 45) raportoi, etta
urheilu-ura tai henkilokohtainen kiinnostus litkuntaan olivat
merkittavia perusteita koulutusvalinnalle.

Kertomukset uratutkimuksen vélineena
Pitkien, vakaiden tydsuhteiden muututtua epatyypillisem-
miksi uratutkimus on tarvinnut uusia ldhestymistapoja, sil-
la perinteiset urateoriat pohjautuvat oletuksiin seké yksilon
ominaisuuksien ettda tyopaikkojen muuttumattomuudes-
ta (Savickas ym. 2009, 240). Uratutkimuksen teoria onkin
kehittynyt ammatinvalinnan psykologiasta merkitysten ra-
kentamiseen (meaning-making) tyon kautta (Bujold 2004,
471-472). Savickasin ym. (2009, 240) mukaan tutkimuksen
tulisi 1ahestya uria yksilollisina kasikirjoituksina perinteis-
ten vaihemallien sijaan. Téassa tutkimuksessa ura ymmaérret-
tiin subjektiivisena kokemuksena. Objektiivisesti maaritelty-
né ura voidaan ymmartaa sarjana tyopaikkoja. Subjektiivinen
ura tarkoittaa puolestaan sitd, miten nama kokemukset ni-
voutuvat yhtenaiseksi kokonaisuudeksi, jonka voi muotoilla
merkitykselliseksi kertomukseksi. (Savickas 2005, 43.)

Narratiivien kayttod on pidetty yhtena ratkaisuna nykyai-
kaiseen uratutkimukseen, silld niiden avulla on mahdollista
tavoittaa uran muotoutumiseen liittyva monitahoisuus. Tari-
noiden avulla yksilot antavat merkityksia menneille tapah-
tumille ja kytkevat ne sosiaaliseen kontekstiin. Tarinoiden
avulla tavoitetaan myos eri vaiheiden viliset siirtymat ja kat-
kokset. (Cohen & Mallon 2001, 56.) Esimerkiksi Savickas
(2005) on lahestynyt urakehitysta narratiivisesta nakokul-
masta. Hdnen mukaansa urat rakentuvat yksiloiden asettaes-
sa merkityksid ammatilliselle toiminnalleen ja tyohon liitty-
ville kokemuksilleen seka tehdessa valintoja, joiden avulla he
ilmaisevat itseaan. (Savickas 2005, 43.)

Monia vallitsevia urateorioita on kuitenkin kritisoitu sii-
ta, ettd ne korostavat litaksi yksilon rationaalista paatok-
sentekoa eivitka siten vastaa elettya todellisuutta (Pryor &
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Bright 2003; 12-13, 2014, 4). Pryorin ja Brightin (2003;
2014) tyourien kaaosteoria (chaos theory of careers, CTC)
ottaa huomioon sen, ettei ura muodostu vain yksilon ratio-
naalisista valinnoista, vaan siithen vaikuttavat muutkin asiat,
kuten toiset ihmiset, olosuhteet ja sattuma. Teorian mukaan
yksilot, kuten maailma yleensakin, ovat monimutkaisia, avoi-
mia ja mukautuvia systeemeja, jotka ovat herkkid muutok-
selle. Yksilon ura rakentuu siten yhden systeemin (yksilon)
ja muiden systeemien (muut ihmiset, organisaatiot, kulttuu-
11, rakenteet, ympdristo) vuorovaikutuksessa. Néin ollen urat
eivat perustu vain yksilon valintoihin eivétké ole lineaarisia
tai helposti ennustettavia.

Aiempi tutkimus on pitkalti rajautunut tarkastelemaan
koulutusta ammatillisesta nakokulmasta. Suomessa suurin
osa litkunta-alan koulutustutkimuksesta on keskittynyt lii-
kunnanopettajakoulutukseen (esim. Aarto-Pesonen 2013;
Paloméki 2009). Muita alan tutkintoja on tarkasteltu lahin-
né selvityksissa, joissa on tarkasteltu valmistuneiden koettua
osaamista seké tyohon sijoittumista (Ala-Vihala 2012; Lai-
ne & Ilmola 2016; Lappalainen 2009; Tuomela 2006; Vuol-
le 2013). Ura ei kuitenkaan tapahdu tyhjiossa, vaan tyohon
liittyvat tapahtumat ovat yhteydessa muun eldmin tapahtu-
miin. Taman artikkelin ldhtokohtana oli, etta koulutukselle
annetut merkitykset voivat kytkeytya myos muihin elaméan
tapahtumiin, minka vuoksi koulutukselle annettuja merki-
tyksia haluttiin tarkastella kertomusten avulla. Nain yksilon
uratapahtumien laajempi konteksti seka rationaalisten valin-
tojen ulkopuoliset seikat tulevat nakyviksi.

TUTKIMUSTEHTAVA, -AINEISTO JA -MENETELMAT

Taman tutkimuksen tarkoituksena oli kuvata, millaisia laa-
dullisesti erilaisia merkityksia litkunta-alan tutkinnon suorit-
taneet antoivat alan opinnoille urateemaisissa elimankerto-
muksissaan. Tavoitteena oli lisatd ymmarrysta valmistuneiden
opinto- ja urakokemuksista ja siten edistaa litkunta-alan kou-
lutusten ja tydelaman kehittamista. Tutkimuskysymykset
olivat:

1. Millaisia merkityksia litkunta-alan tutkinnon suoritta-
neet antavat tutkintokoulutukselle?

2. Miten erilaiset koulutukselle annetut merkitykset eroa-
vat toisistaan laadullisesti?

Jotta opintojen merkitysta voitiin tarkastella urien kaaos-
teorian mukaisesti osana elamaa ja suhteessa toisiin ihmisiin,
kontekstiin ja sattumiin, kéytettiin aineistona osallistujien
kirjoittamia urateemaisia elaménkertomuksia. Suomenkie-
lisessé tutkimuskdsitteistssa tarina (story) on vakiintunut
viittaamaan kertomuksen tapahtumakulkuun, kun taas ker-
tomus (narrative) on tarinan tekstuaalinen toteutuma (Ryan
2005, 347). Merkityksia tutkittaessa on juonen lisaksi tarkeda
ymmartda eliménkertomuksen arvioivia osia, joissa kirjoit-
taja ilmaisee sitd, miten tapahtumat tulisi ymmart4a (Linde
1993, 71-72). Siksi tassa tutkimuksessa kaytetaan arkikie-
lessa tutumman eldmantarina-sanan sijaan kasitetta elaman-
kertomus viitattaessa aineistoksi tuotettuihin kertomuksiin.
Tarinalla puolestaan viitataan kertomuksen tapahtumakul-
kuun. Potentiaalisille osallistujille tarkoitetussa kirjoituskut-
sussa kaytettiin tutumpaa kasitetta elamantarina.

McAdamsin (2001, 101) mukaan elamankertomus on
henkilokohtainen kertomus, jossa elettya elamaa reflektoi-
daan, ja jossa tapahtumat saavat merkityksen suhteessa toi-
siinsa. Kertomusta kirjoittaessaan yksilot valikoivat ne ainek-
set muistoista kokemuksista ja tulevaisuuden toiveista, joita

he itse pitdvat tarinan kannalta merkityksellisina, ja koke-
mukset saavat merkityksen suhteessa ihmisen muuhun ela-
maan. Elamankertomus ei siis ole objektiivinen kuvaus sii-
ta, mita tapahtui, vaan kokijan nakemys siitd, mika on itselle
merkityksellista.

Tutkimuksen aineistona kéytetyt urateemaiset elaman-
kertomukset kerattiin syyskuun 2018 ja helmikuun 2019
valilla. Osallistujia pyydettiin mukaan avoimella kirjoi-
tuskutsulla, jota jaettiin oppilaitosten alumnilistojen, alan
ammattiliittojen sahkopostilistojen seka sosiaalisen median
kautta. Mukaan kutsuttiin henkilitd, jotka olivat suoritta-
neet litkuntaneuvojan, litkunnanohjaajan (AMK tai YAMK)
tai litkuntatieteiden maisterin tutkinnon vuosien 2004-2015
valilla. Aikarajauksella pyrittiin varmistamaan, etta tutkimus
kohdistuisi nykyaikaisiin, 2000-luvun tutkinto-ohjelmiin.
Liitkuntaneuvojan tutkintonimike otettiin kayttoon vuonna
2001 koulutuksen muuttuessa kolmivuotiseksi, joten vuon-
na 2004 kaikki valmistuneet olivat litkuntaneuvojia (J. Lei-
vo, henkilokohtainen tiedonanto, 13.12.2018). Toisaalta ra-
jaus vuoteen 2015 asti varmisti sen, etta osallistujat olivat jo
ehtineet saada perspektiivid opintoihinsa vahintaan kahden
vuoden ajan valmistumisensa jalkeen.

Vaikka eri litkunta-alan tutkintokoulutukset ovat erityyp-
pisesti profiloituneita, tyomarkkinoilla on kaytannossa pal-
jon paillekkaisyytta (Ala-Vdhala 2012, 43; Lappalainen
2009, 19; Vuolle 2013, 53). Esimerkiksi seka litkuntaneu-
vojat ettd litkunnanohjaajat (AMK) tyollistyvat usein litkun-
nanohjaustehtaviin, vaikka korkeakoulutettuina jalkimmai-
set voivat hakeutua osin samoihin asiantuntijatehtéviin kuin
yliopistossa koulutetut (Ala-Vahala 2012, 34-35). Kaikilla
tasoilla koulutetaan urheiluvalmentajia. Lisiksi suomalai-
nen koulutusjirjestelmé mahdollistaa eritasoisten koulu-
tusten yhdistelemisen joustavasti. Monet litkuntaneuvojat
hakeutuvat ammattikorkeakouluun ja litkunnanohjaajat
(AMK) yliopistoon jatkamaan liikunta-alan opintoja (Vuol-
le 2013, 53). Esimerkiksi taman tutkimuksen osallistujista
38 prosentilla oli kokemusta useammasta kuin yhdesta lii-
kunta-alan tutkintokoulutuksesta, ja eldménkertomuksis-
sa eri koulutuksia ei valttamatta eroteltu toisistaan. Naiden
seikkojen vuoksi oli mielekasta tutkia tutkintokoulutukselle
annettuja merkityksia tekematta tarkkaa rajanvetoa eri kou-
lutusten vilille.

Kutsussa osallistujia pyydettiin kirjoittamaan oma ura-
teemainen ja vapaamuotoinen eldméntarinansa. Kirjoitus-
kutsuun oli liitetty apukysymyksia, joita sai halutessaan
hyodyntad, mutta kutsussa korostettiin kirjoittajan valinnan-
vapautta. Liséksi osallistujilta kysyttiin kohdejoukon kuvaa-
miseksi taustatietoina ika, sukupuolta, suoritettuja tutkinto-
ja, tyoskenteliko henkilo kirjoitushetkelld litkunta-alalla seka
arkistointilupaa. Epaselvissd tapauksissa taustatietoja, lahin-
né suoritettuja tutkintoja, hyodynnettiin analyysin aikana sel-
ventamaan kertomusten juonikulkuja.

Vastauksia saatiin 68, joista 60 oli tarinamuotoisia, tayt-
ti asetetun valmistumisvuosikriteerin ja hyvaksyttiin aineis-
toksi. Kirjoitusten pituus vaihteli 27 sanasta 1946 sanaan
(ka. 504 sanaa). Vastaajista naisia oli 37 ja miehia 23, mui-
ta 0. Iké vaihteli 22-51 vuoden valilla (ka. 31 vuotta). 37
vastaaja kertoi opiskelleensa yhden litkunta-alan tutkinnon,
kun taas 23 oli opiskellut useampaa litkunta-alan tutkintoa.

Liikuntaneuvojatutkinnon korkeimpana liikunta-alan tut-
kintona ilmoitti suorittaneensa 15 osallistujaa (yhteensa tut-
kinnon raportoi 23 vastaajaa). Muilla tutkinnoilla vastaavat
luvut olivat liikunnanohjaaja (AMK) 25 (34), liilkunnanoh-
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jaaja (YAMK) 5 (5), litkuntatieteiden kandidaatti 2 (4), lii-
kuntatieteiden maisteri 12 (13) ja litkuntatieteiden tohto-
i 1 (1). Lisaksi nelja osallistujaa ilmoitti maisteritutkinnon
ja yksi YAMK-tutkinnon olevan kesken jo olemassa olevan
alemman tutkinnon lisiaksi. Osa maisterintutkinnon suorit-
taneista ei maininnut alempaa tutkintoa lainkaan, joten kan-
didaattien todellinen kokonaismairi lienee tassa ilmoitettua
suurempi. Vastaajista 36 ilmoitti toimivansa litkunta-alalla, ja
13 oli vaihtanut kokonaan alaa. 11 vastasi "muu”, miki avo-
vastauskentidn mukaan tarkoitti esimerkiksi sita, ettd vastaa-
ja oli osin litkunta-alalla.

Analyysi toteutettiin fenomenografisesti. Fenomenografi-
sen tutkimuksen tavoitteena on systemaattisesti kuvata, mil-
laisia tietyn ilmion ymmartamisen tai kokemisen tapoja tie-
tyssa ryhmassa esiintyy, sekd miten nama tavat ovat suhteessa
toisiinsa (Akerlind 2005a, 322). Tassé tutkimuksessa tarkoi-
tuksena oli luonnehtia laadullisia eroja litkunta-alalta valmis-
tuneiden opiskelu- ja urakokemuksissa. Fenomenografiassa
tutkimuskohteena ovat ihmisten kokemukset ja kasitykset,
ei todellisuus sinansa. Lahtokohtana on, etté eri yksilot voi-
vat kokea ja ymmartad yhteisen todellisuuden eri tavoin.
Niama kisitykset ymmarretaan merkityksenantoprosesseina.
Fenomenografian avulla on siis mahdollista saada selville,
millaisia merkityksid tutkimuksen kohteena olevalle ilmiol-
le annetaan. (Marton 2005, 144, 153-154; Akerlind 2005a,
322-323.) Analyysin tuloksena erilaiset tavat kokea litkun-
ta-alan tutkintokoulutuksen merkitys jasentyivat kuvauska-
tegorioiksi, jotka eroavat toisistaan keskeisten piirteidensa
suhteen. Kategoriat eivat kuvaa yksiléit, vaan sita variaatio-
ta, miten jokin asia koetaan tai ymmarretadn tietyssa tutkit-
tavien joukossa.

Analyysi mukaili kirjallisuudessa esitettyja vaiheita (Mar-
ton 2005, 153-154, Akerlind 2005a). Aluksi kertomukset
luettiin 1api useaan kertaan, jotta aineistosta ja yksittaisis-
ta kertomuksista muodostui kokonaiskasitys. Taman jalkeen
aineisto koodattiin etsien siita tutkimuskysymyksen kannal-
ta olennaisia ilmaisuja. llmaisujen merkitys analysoitiin suh-
teessa kertomukseen, johon ne kuuluivat (Marton 2005,
153-154).

Koska fenomenografiassa tarkoituksena ei ole tuottaa yk-
silotason kuvauksia vaan saada selville aineistossa esiinty-
va vaihtelu (Marton 2005, 153—154), seuraavassa vaiheessa
kiinnostus suuntautui yksittdisten kertomusten sijaan il-
maisujen ja koodien muodostamaan kokonaisuuteen. Suur-
ta koodien maarda jasenneltiin visuaalisesti lajittelemalla si-
salloltaan samantyyppisid koodeja lahekkain. Taman jalkeen
merkityssisalloltaan yhtenevat koodit ryhmiteltiin. Koodiryh-
mien samanlaisuutta ja erilaisuutta tarkastelemalla seka ryh-
mia yhdistelemalla luotiin alustavat kuvauskategoriat, jotka
kuvasivat erilaisia tapoja kokea litkunta-alan koulutuksen
merkitys. Alustavia kategorioita vertailemalla identifioitiin
myos teemat tai ominaisuudet, joiden perusteella eri kate-
goriat erosivat toisistaan. Naita kutsutaan fenomenografias-
sa variaation ulottuvuuksiksi tai variaation teemoiksi (Aker-
lind 2005b, 152).

Kategoriat jasenneltiin taulukoksi, jossa ryhmittely tuli na-
kyviin myos teemojen suhteen. Kategoriat ja teemat nimettiin
alustavilla otsikoilla. Irrallisiksi jaaneita koodeja tarkasteltiin
suhteessa muihin ryhmiin, ja ryhmittelya seka nimeémisia
tehtiin tarvittaessa uudestaan, jotta jokainen koodi oli sijoi-
tettuna sita kuvaavan otsikon alle. Analyysia jatkettiin palaa-
malla yksittaisten koodien tasolle tarkastamaan, ettd ne sopi-
vat seké sithen kategoriaan etta variaation teemaan, johon ne

oli sijoitettu. Samoin kaikki koodeihin liitetyt aineistokatkel-
mat kaytiin jarjestelmallisesti lapi.

Analyysin tuloksena kaikki aineistossa esiintyvat erilai-
set litkunta-alan koulutukselle annetut merkitykset oli ja-
sennelty systemaattisesti rakentuneeksi kokonaisuudeksi,
jossa erilaiset ymmartamisen tavat on esitetty kategorioina
suhteessa toisiinsa. Samoin tuotiin esiin, miten eri katego-
riat sisallollisesti eroavat toistaan. Fenomenografian periaat-
teiden mukaisesti kuvauskategoriat jasentyvit hierarkkisek-
si tulosavaruudeksi (taulukko 1), jossa sisalloltaan syvillisin
tai kompleksisin kategoria on sijoitettu oikeaan reunaan. Ka-
tegoriat eroavat toisistaan laadullisesti viiden variaation tee-
man mukaisesti, jotka on nimetty taulukon ensimmaisessa
sarakkeessa.

TULOKSET

Osallistujien antamat merkitykset litkunta-alan koulutukses-
ta jakautuivat kuuteen kategoriaan: he kokivat koulutuksen
1) pettymyksend, 2) valineend, 3) kaytdnnollisena valintana,
4) mahdollistajana, 5) tavoitteellisena reittina tai 6) kokonais-
valtaisena uudistajana. Nama erilaiset koulutukselle annetut
merkitykset erosivat toisistaan seuraavien viiden teeman mu-
kaisesti: yleinen kokemus opiskeluajasta, ammatillinen ke-
hittyminen, tyollistyminen ja ura, muu elama seka psykolo-
giset tarpeet.

Ensimmainen kategoria on luonteeltaan kielteinen. Té-
man jalkeen kategoriat muuttuvat myonteisiksi, ja vasem-
malta oikealle taulukossa siirryttaessa merkityksen intensi-
teetti yksilon elamaéssd kasvaa. Tulososassa jokaista kategoriaa
tarkastellaan lahemmin keskittyen kussakin kuitenkin kiin-
nostavimpiin ja monitahoisimpiin teemoihin.

Liikunta-alan koulutus pettymyksena

Ensimmaisessd kategoriassa litkunta-alan koulutus koettiin
pettymyksena. Yleistd kokemusta opiskeluajasta kuvattiin
kielteisesti. Pettymys saattoi kohdistua opintojen sisaltoon tai
toteutustapaan. Puutteita koettiin esimerkiksi aiemmin han-
kitun osaamisen tunnistamisessa. Pettymykseen vaikuttivat
my0s esimerkiksi ristiriidat odotusten ja todellisuuden valil-
14, kuten yksi osallistujista kuvasi: ”[Opiskelupaikan] opin-
tosuunnitelma vaikutti todella mielenkiintoiselta kokonai-
suudelta paperilla, mutta todellisuudessa siita aitheutui melko
suuri pettymys, --. Opettajien kiireellisyys ja valinpitamatto-
myys oli valilla hyvinkin raikeaa.”

Pettymykset tyollistymisen ja uran osalta olivat moninai-
sia. Usein koettiin, ettei koulutusta vastaavaa tyotd ole tarjol-
la, tai ne eivat ole mielekkiita tyotehtavien, palkkauksen tai
tyoaikojen suhteen. Toisaalta koettiin my®os, ettei tutkinto ole
tuottanut riittdvda osaamista, patevyytta tai kontakteja tyol-
listymiseen. Tutkinnon arvo nahtiin joskus jopa kielteisena:
"Koulutustani on piiloteltu, etteivat muut tyontekijét (esim.
personal trainerit) tuntisi oloaan huonoksi, --.” Opintoihin
kaytetty aika saatettiin kokea velvoitteena pyrkia tyollisty-
maan litkunta-alalle silloinkin, kun alan sopivuus itselle oli
jo kyseenalaistettu. Uramahdollisuudet arvioitiin heikoiksi ja
koulutuksen mielekkyys kyseenalaistettiin: "Turhautti, kos-
ka olinhan opiskellut ammatin, mutta tein samoja tyotehté-
vid kouluttamattomien lukiolaisnuorten kanssa, ilman siin-
nollista tyoaikaa tai kuukausipalkkaa.”

Pettymys-kategoriassa koulutuksen merkitykset muun eld-
mdn kannalta jakautuvat oman litkunnan ilon katoamiseen ja
riittdmattomain elantoon. "Jouduin kuitenkin menemain eri
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Taulukko 1. Tulosavaruus

L Kategoriat: Liikunta-alan tutkintokoulutus on
Variaation - . S . . . .
teemat 1 pettymys 2 valine 3 kaytannollinen | 4 mahdollistaja | 5 tavoitteellinen | 6 kokonaisvaltai-
valinta reitti nen uudistaja
yleinen kokemus | opinnot opinnot arkeen opinnot muka- opinnot opinnot tyélaana | opinnot veivat
opiskeluajasta kielteisina vaikuttajana vuusalueella elamyksena mutta antoisana | mukanaan
kokemuksina
ammatillinen epavarmuus muodollinen ammatillisten ammatillisen koulutuksen ja ammatillisen
kehittyminen osaamisesta patevyys taitojen ymmarryksen tyon integroi- identiteetin
oppiminen laajeneminen tuminen transformaatio
tyéllistyminen heikot ura- uran valivaihe liikkunnallisen tyollistymisen haluttuun ty6hon | uraunelmien
jaura mahdollisuudet elaman luonteva | mahdollistumi- paaseminen toteuttaminen
jatkumo nen
muu eldmaé elaman raha elamantilan- opitun hyédyn- | oman henkinen
hankaluudet teeseen sopiva tdminen arjessa | urheilemisen paaoma
ratkaisu edistdminen
psyykkiset jaavat ulkoinen turvallisuuden autonomian, aktiivinen merkityksellisten
tarpeet tayttymatta hyvéksynta tunne pystyvyyden ja haasteiden ihmissuhteiden
kuuluvuuden etsiminen luominen
kokemukset

alalle toihin, ettd voin maksaa laskuni (tunteja ei ollut saén-
nollisesti tarpeeksi) --.” Psyykkiset tarpeet jaivat pettymys-ka-
tegoriassa tayttymatta. Kuuluvuuden tunteen osalta opinto-
jen sosiaalinen puoli ei toiminut voimavarana: ei-tyypillisen
opintopolun lapikayminen aiheutti joillekin irrallisuuden ko-
kemuksen vastakohtana muiden opiskelijoiden tiiviille sosi-
aalisille suhteille. Kielteiset késitykset parjaamisesta tulivat
esiin mielikuvissa omasta kyvykkyydesta suhteessa opiskelu-
oikeuden saamiseen tai opinnoissa parjaamiseen. Tama tuli
esiin lghinna litkuntatieteellisen tiedekunnan kohdalla. Mieli-
kuvat liittyivét seka yliopisto-opiskeluihin ylipaataan etta lii-
kuntatieteellisen tiedekunnan vaikean sisadanpdasyn mainee-
seen: "Ajattelin myos tuohon aikaan, ettd yliopisto-opinnot
ovat fiksumpia ihmisia varten enka siksi uskaltanut ajatella-
kaan hakemista niihin.”

Liikunta-alan koulutus vélineena

Toiseen eli valine-kategoriaan siirryttaessa litkunta-alan kou-
lutusta ei enda koettu kielteisena, mutta sen rooli oli valineel-
linen. Koulutusta kuvattiin itselle aiheutuneiden seurausten
kautta. Liikunta-alan opinnot olivat hyvi keino muiden ta-
voitteiden saavuttamiseen, koska alan opintoja ja tyotd pi-
dettiin mukavana tai helppona. Kokemus opiskeluajasta ku-
vattiin sen kautta, miten opinnot vaikuttivat omaan arkeen.
Opiskelu saattoi edistad tai muuttaa omaa harrastamista tai
palauttaa kilpailemisen pariin. Tarkeéksi saatettiin kokea se-
kin, etta opiskelujen toteutustapa mahdollisti tyossidkaynnin
lapi opiskelujen. Opiskeluaikaan liitettiin myos juhliminen
ja iltapelit opiskelukavereiden kanssa. Ammatillisen kehitty-
misen nakokulma rajoittui lahinna suoritettuun tutkintoon.
Osallistujat korostivat muodollista patevyytta, kuten eras
osallistujista totesi: "AMK-tutkinto on tosin mahdollistanut
paperilla tietyn koulutustason tyonhakuun.” Opinnoista saa-
tu todistus oli viline, joka mahdollisti tyollistymisen tai jat-
ko-opintoihin padsemisen.

Vilineellisyys tyollistymisen ja uran teemassa tarkoitti sita,
ettd litkunta-alan opintoihin ei hakeuduttu toiveena ura lii-
kunta-alalla, vaan opintojen kautta saavutettiin jokin toinen
tavoite. Opintoihin saatettiin 1ahtea harrastusmielella, tai nii-
ta pidettiin valiaikaisratkaisuna omaa suuntaa etsiessa. Opin-
toihin lahdettiin ikdan kuin jatkamaan hauskaa, harrastus-
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painotteista elamaa. Toisaalta opinnot mahdollistivat myos
sivutoimisten toiden saamisen silloin, kun rahaa tarvittiin
jonkin muun uratavoitteen saavuttamiseen. Psyykkisten tar-
peiden osalta valineellisyys nakyy siind, etta koulutusvalin-
nalla tavoiteltiin ulkoista hyviksyntéa. Aineistossa esiin nousi
erityisesti vanhempien odotusten tayttiminen. Etenkin nuo-
rella ialla perheen vaikutus voi olla viela vahva.

Liikunta-alan koulutus kaytannollisena valintana
Kaytannollisen valinnan kategoriassa itse litkunta-alan arvos-
tus tulee esiin, kun edellisessi kategoriassa merkitykset eivat
ole alasidonnaisia. Savy on myonteinen, mutta koulutuksen
merkitys ilmenee enemman olemassa olevan eldmanpolun
jatkamisen kuin eldaman muuttumisen kannalta. Koulutus on
ennen kaikkea kaytdnnollinen ja omalla mukavuusalueella
pysyttaytymistd painottava ratkaisu.

Ammatillinen kehittyminen néhtiin koulutuksen tuottami-
en tydelamassa tarvittavien taitojen kautta. Myos muu kuin
substanssiosaaminen, kuten esiintymis- tai kielitaito, koet-
tiin merkityksellisena. Tyypillista oli luetella saatua osaamis-
ta oppiaineittain tai kuvata ammatin vaatimia perusvalmiuk-
sia: "Opinnot antoivat minulle opit anatomian ja fysiologian
perusteista, ryhmien ohjaamisen kaytannosta, uintiopettajan
pétevyyden, tanssitaidon ja tutustuttivat monen lajin perus-
teisiin kdytannon nzkokulmasta.”

Tyollistymisen ja uran osalta koulutusvalintaa kuvattiin
usein litkunnallisen elaman luonnollisena jatkumona niin
opiskelupaikan kuin opiskelujen sisillollisten valintojen osal-
ta. Koulutusta kuvattiin oman urheilu-uran jattaman aukon
tayttamiseksi silloin, kun kilpaura oli paattynyt. Osalle har-
rastus oli jo alemmin muuttunut tyoksi, kuten valmentami-
seksi, ja siten tydhon kouluttautuminen tuntui jarkevalta.
Harrastusten muuntaminen ammatiksi houkutteli: "Lisaksi
olen itse ollut aina litkunnallinen ja tuolloin olin kova kun-
tosaliharjoittelija, ja kuvittelin litkunta-alan olevan personal
trainingia ja lihasten pumppailua.”

Litkunta-ala ei kuitenkaan valttamattd ollut selvio, vaan se
saatettiin valita myos paremman vaihtoehdon puuttuessa, tai
parempana vaihtoehtona verrattuna johonkin muuhun ura-
valintaan. "Tavallisen” tai "paperisen” opiskelun sijaan litkun-
ta-ala kuulosti toiminnalliselta ja mielekkaalt4 vaihtoehdolta.
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Kilpaurheilijan uraan verrattuna alan muihin toihin koulut-
tautuminen nahtiin realistisempana vaihtoehtona, "oikeana
ammattina”. Alan sisalla koulutusvalintaa tehdessa puntaroi-
tiin myos eri koulutustasojen sopivuutta itselle, ja ndin esi-
merkiksi ammattikorkeakoulu saattoi tuntua luontevalta va-
linnalta suhteessa mielikuvaan itsesti opiskelijana ja tydssa.
Sattumankin merkitys saattoi olla iso: alan opintoihin saattoi
yksinkertaisesti tarjoutua sopiva mahdollisuus, johon paatet-
tiin tarttua: "Pomoni ehdotti litkuntaneuvojan koulutusta op-
pisopimuksella ja se olikin mukava tarjous.”

Muun eldmdn osalta korostui koulutusvalintojen tekemi-
nen muun elaman perusteella. Opintojen yhteensovittaminen
perhe-eldmin kanssa oli keskeista. Myos koulutuksen alka-
misen ajankohta suhteessa oman elaman tapahtumiin saattoi
olla koulutusvalintaan vaikuttava asia. Oppilaitoksen sijainti
parisuhteen, perheen tai harrastuksen kannalta oli usein tar-
ked tekijd, mutta myos opintojen toteutustapa vaikutti valin-
taan: "Kun sijaisuus loppui, lahdin opiskelemaan [paikka-
kunnalle] (oli perheen nidkokulmasta mahdollista, koska oli
aikuisille suunnattu monimuotokoulutus) --.”

Psyykkisten tarpeiden osalta koulutuksella oli turvaa tuo-
va merkitys. Tulevaisuus tuntui epavarmalta, eik uratoiveis-
ta tai -mahdollisuuksista ollut selvaa kasitystd, mihin opinnot
tarjosivat mahdollisuuden saada helpotusta. Mys usko koh-
talon johdatukseen opiskelupaikan vastaanottamisessa tuli
esiin. Turvallisuuden tunteeseen pyrittiin opiskelupaikan ja
opintosiséltdjen valintojen kautta: "Vaikka periaatteessa suo-
ritin vain kahden vuoden maisteritutkinnon [paaaine], mah-
tui noihin vuosiin opintopisteita tuplasti: --. Nain jalkeenpain
taaksepain katsoessani voin todeta, ettd kenties tama mahdol-
lisuuksien haaliminen oli epavarmuutta siit4, mita haluaisin
tulevaisuudessa tehd4.”

Liikunta-alan koulutus mahdollistajana
Téssa kategoriassa litkunta-alan koulutuksen koetaan selvas-
ti muuttaneen elamaa myonteiseen suuntaan, kun edellises-
sa kategoriassa koulutus lahinna mahdollisti olemassa olevan
elaman jatkuvuuden. Kategoriassa korostuvat koulutuksen
myota elamaan tulleet myonteiset asiat, jotka ovat luonteel-
taan ei-suunniteltuja. Kun edellisessa kategoriassa ammatil-
linen kehittyminen néhtiin koulutuksen tuottamina taitoina,
tassa kategoriassa korostui ammatillisen ymmarryksen laa-
jeneminen seka litkunta-alasta ettd itsestd ammattilaisena.
Nzitd kokemuksia liitettiin paitsi opintoihin yleensa, myos
tiettyihin opinnoissa koettuihin kaannekohtiin, esimerkiksi
harjoitteluihin tai opinnaytetyohon. "YAMK-opintojen aika-
na opin niin paljon uutta, ymmarrykseni tyoeldmaa ja eri alo-
ja kohtaan kasvoi, opin uusia tydomenetelmid, verkostoiduin
ja sain varmuutta omaan osaamiseeni, sitd ammattitaitoa.”
Tyollistymisen ja uran nakokulmasta koulutus on luonnol-
lisesti merkittava mahdollistaja, mika tuli esiin moninaisissa
kuvailuissa siind, milld suunnittelemattomilla tavoilla koulu-
tus on vaikuttanut tyollistymiseen ja uraan. Koulutus koettiin
mahdollisuutena tyollistymiseen ylipaitansa, tai tietyn mie-
lekkaan tyon tai jatko-opiskelupaikan mahdollistajana. Yksit-
taiset kokemukset eivat aina olleet myonteisid, mutta niiden
seuraukset koettiin merkityksellisina, kuten eras osallistuja
kuvasi: "Vaikka opetustyyli koulussa ei minulle sopinutkaan,
ala tuntui omalta.” Harjoittelut koettiin oviksi tyoelaméan, ja
verkostoitumisen merkityst4 korostettiin myos muuten, ku-
ten yrittajyyteen ryhtymisessa. Usein koulutus sisélsi tapah-
tumia tai sisdltoja, jotka johtivat oivalluksiin uusista kiinnos-
tuksen kohteista tai kokemukseen oman uran 16ytamisest:

"Opinnaytetyoni liittyi kuitenkin oppimisen ja liitkunnan yh-
teyksiin, josta sitten tuli jatkossa urani punainen lanka.”

Psyykkisten tarpeiden osalta tyypillisia olivat kokemukset,
jotka vahvistivat tunnetta autonomiasta, omasta pystyvyy-
destd ja joukkoon kuulumisesta. Osallistujat korostivat omaa
koulutusvalintaa muista erottuvana, itsenidisend ratkaisuna
suhteessa perheeseen tai kavereihin. Toisaalta kuuluvuuden
tunteet olivat merkittavid, mika tuli esiin muun muassa ver-
tailuna aiempiin opiskelukokemuksiin, kuten eras osallistu-
ja kirjoitti: "Liitkunnalta koin ensimmaisen kerran loytanee-
ni henkisen kotini ja samanhenkisen porukan.” Sosiaalinen
rentoutuminen, yhteenkuuluvuuden tunne ja vertaistu-
ki osoittautuivat tarkeiksi. Luokkahenked kuvattiin hyvaksi,
mika mahdollisti rennon sosiaalisen kanssakaymisen ja tun-
teen kuulumisesta yhteisoon tai paikkaan. Hyvian me-hen-
gen ja opiskelutovereilta saadun vertaistuen koettiin myos
edistaneen opintojen suorittamista seka etenemist tyoural-
la myos opintojen jilkeen. Patevyyden tunteen osalta yleis-
ta oli kuvailla kokemuksia, joissa oma pystyvyys oli yllatta-
nyt. Esiin nousi myos vertailu aiempiin opintokokemuksiin,
jolloin joko opintojen kaytdntopainotteisuus tai sisalto mah-
dollistivat odottamattoman positiivisen kokemuksen itsesta
opiskelijana.

Liikunta-alan koulutus tavoitteellisena reittina

Tassa kategoriassa esiin nousevat suunnitelmallisuus ja ta-
voitteellisuus, ja koulutus nahtiin tavoitteellisena reittina
haluttuun paamaaraan. Koulutuksen liitettiin intensiivisia
myonteisia merkityksia, vaikka koulutusta ei koettu itsestédan
selvidni onnen tuojana, eli haluttuja paamaaria ei aina saavu-
tettu. Ammatillisen kehittymisen osalta korostettiin opinto-
jen ja tyon yhteytta. Opintoihin hakeuduttiin nimenomaan
taydentdmain omaa osaamista tyon vaatimusten tai omien
uratoiveiden mukaisesti. Erityisesti harjoittelujen ja opin-
néytetdiden merkitys tyoeldmasta oppimisen paikkana tuli
esiin. Tarkeita olivat myds kokemukset, joissa koulutuksesta
hankittua osaamista paisi hyodyntamaan tyoelamassa, myos
muulla kuin litkunta-alalla.

Koulutuksen merkitys urasuunnittelussa ja reittindg tyéllis-
tymiseen on luonnollisesti keskeinen. Tyypillisesti koulutusta
kuvattiin tavoitteellisena reitting tietynlaiseen, kiinnostavaan
tyohon, tai ylipaataan litkunta-alalle. Aina koulutusvalinnan
taustalla ei siis ollut tasmallistd visiota alalla tyoskentelysta,
vaan koulutus saattoi olla reitti "johonkin parempaan”, ku-
ten esimiestason tehtaviin. My6s halu tietyn kohderyhman
tai tiettyjen aihealueiden kanssa tyoskentelyyn saivat hakeu-
tumaan koulutukseen. Kouluttautumisen motiiveja kuvattiin
myos yleisemmin kuten haluna jakaa opittua tai vaikuttaa
asioihin tulevaisuudessa. Ammateista opettajuus nousi erityi-
sesti esiin. Opettajuus oli vertailukohta, ja koulutus oli reit-
ti johonkin sellaiseen alan tyohon, joka ei ole opettajuutta.
Toisaalta se oli toivetyo, johon eri koulutusten kautta pyrit-
tiin. Joillekin ammattikorkeakoulutus oli suunniteltu valivai-
he matkalla liilkunnanopettajaksi: "Liikunnanohjaajan koulu-
tus ei tuntunut tarjoavan minulle selkeaa urapolkua, eiké se
koskaan ollut minulle se mieluinen ammatti, vaan ainoastaan
vayla paasta kouluttautumaan litkunnanopettajaksi.”

Psyykkisten tarpeiden osalta keskeiseksi nousi aktiivinen
hakeutuminen haasteiden pariin. Syyna kouluttautumisel-
le oli sopivan kokoisten haasteiden ja itsensd kehittamisen
kautta saavutettavat patevyyden kokemukset. Myos uuden
oppiminen motivoi hakeutumaan koulutukseen, ja kayty
koulutus saattoi toimia valmistavana itseluottamuksen tuo-
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jana seuraaviin koulutuksiin hakiessa. Toisaalta koulutus an-
toi mahdollisuuden tyydyttdd omaa kunnianhimoa ja nayt-
tamisen halua, mista mainittiin erityisesti litkuntatieteellisen
tiedekunnan kohdalla: "Olen aina tiennyt, etta Jyvaskyldssa
on litkuntatieteellinen tiedekunta ja sinne on todella vaikea
paasta opiskelemaan. Varmaan yksi syy hakemiselle oli nayt-
tamisen halu: mina pystyn paiasemain litkunnalle, vaikken
olekaan litkunnallinen erityislahjakkuus.”

Liikunta-alan koulutus

kokonaisvaltaisena uudistajana

Viimeisessa kategoriassa koulutus on muuttanut siithen osal-
listujan elamaa perustavanlaatuisesti myonteiseen suuntaan.
Liikunta-ala ei enda ollut vain tyotd, vaan merkitys kietoutui
itseen kokonaisvaltaisesti. Opiskeluaikaa kuvattiin siten, ettd
opinnot "vain veiviat mukanaan”. Kyse ei siis ole vain hienos-
ta kokemuksesta tai ammatillisen padmairan saavuttamisesta,
kuten edellisissa kategorioissa. Tassa keskeiseksi muodostui
opintojen itseisarvoinen merkitys seka opintojen sytyttama,
voimakas motivaatio, joka sai etenemaan opinnoissa suunni-
teltua pidemmalle.

Ammatillista kehittymistd kuvattiin ammatillisen identitee-
tin transformaationa eli ammatillinen kehittyminen ymmar-
rettiin kokonaisvaltaisena ammatti-identiteettia muokkaava-
na prosessina.

"Vaikka tiesin koko ajan haluavani nimenomaan litkunnan-
opettajaksi, en voi tdnd paivana kuin olla tyytyviinen suun-
taan, johon elama minut tuolloin vei. Suoraan lukiosta tul-
leena ujona pikkukylan tyttond uskon, etta [paikkakunta] oli
minulle paras tapa aloittaa litkunnanopettajanidentiteettini
kypsyttaminen. Sain rauhassa totutella korkeakouluopiske-
luun ja itsendiseen elamaan, kasvattaa tietimystani ja taito-
jani litkunnan parissa, tehd4 virheitd ja kasvattaa itseluot-
tamusta seka kokemusta tyoskentelystd liikunnan parissa.
Tama kaikki lisasi uskoani sithen, ettd minun tulevaisuuteni
on litkunnan parissa.”

Ammatillisen identiteetin kehittyminen nakyi myos vertai-
luna muihin, kuten erés osallistujista kuvasi toivoessaan tyo-
elamalta tulevaisuudessa enemman arvostusta: "Valilla tun-
tuu melko loukkaavalta, kun viiden vuoden alan opiskelusi
asetetaan samanarvoisiksi kuin spartan gear -kahvakuulaoh-
jaajan koulutus.”

Tyollistymisen ja uran osalta koulutus sai merkityksen
uraunelmien toteuttajana. Koulutukseen padseminen itses-
sdan oli unelmien tayttymys, tai se mahdollisti unelma-am-
mattiin kouluttautumisen. Liikunta koettiin elamantehtava-
n, ei vain tyond, ja koulutus antoi mahdollisuuden toteuttaa
itsedan ja toimia oman intohimon parissa. Unelmien muo-
dostumiseen olivat vaikuttaneet myos ammatilliset esiku-
vat, ja koulutus oli siten mahdollisuus tulla oman esikuvan
kaltaiseksi.

Muun eldmdn kannalta koulutus néhtiin ennen kaikkea
henkisen pazoman antajana. Koulutuksen koettiin mahdol-
listaneen henkisen kasvun, ja se koettiin antoisaksi eldmas,
el vain tyotd varten. Arvojen muokkautuminen, itsetunte-
muksen kehittyminen seki noyryyden ja sivistyksen lisaan-
tyminen olivat koulutuksen tuomia asioita, joita arvostettiin
korkealle.

"Opettajista [Nimi] on jainyt parhaiten mieleen. Hanen
opeistaan olen saanut eniten eldmaéni varten. Muistan kurs-
sin, jossa kaytiin lapi itsetuntemusta ja itsestd oppimista.
Kuka min4 olen? Tatd en ollut aikaisemmin miettinyt. Ai-
heesta ja tassa kehittymisesta voisi kirjoittaa paljonkin, mut-

ta riittda, ettd totean taman olleen merkittavin asia, kun mie-
tin, miksi olen téssd missa nyt olen.”

POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET

Tama fenomenografinen tutkimus toi esiin litkunta-alan
koulutuksen erilaisten merkitysten kirjon alalla opiskelleil-
le. Opinnot koettiin 1) pettymyksens, 2) valineena, 2) kéy-
tannollisena valintana, 4) mahdollistajana, 5) tavoitteellisena
reittina tai 6) kokonaisvaltaisena uudistajana. Tulokset osoit-
tivat, ettd litkunta-alan tutkintokoulutuksen merkitys ei ole
vain ammatillinen, vaan koulutus kietoutui osaksi elamai
monin eri tavoin. Tarkastelemalla kategorioiden valisia eroja
voitiin tunnistaa, millaiset kokemukset tuottivat tunteen sii-
ta, ettd koulutus on omassa elamassa erityisen merkitykselli-
nen. Analyysin perusteella merkityksellisyyden kokemus yh-
distyi kokemukseen myénteisesta muutoksesta. Mikali yksilo
koki, ettei koulutus saanut aikaan muutosta itsessi, urassa tai
muussa elamassa, koulutus koettiin pettymyksena. Sen sijaan
suuremmat myonteiset muutokset nékyivat koulutukselle an-
netun roolin intensiteetissa. Siten esimerkiksi identiteettita-
son muutokset tai kumppanin loytyminen koettiin kaikkein
merkittavimpana.

Koska ammatillinen kehittyminen on koulutuksen mer-
kittava paamaard, voidaan tahan teemaan kiinnittad erityis-
ta huomiota. Tulosten perusteella opintojen merkityksel-
lisyyden kokemusta voidaan lisatd kohdentamalla huomio
kiytdannon tietojen ja taitojen lisiksi osaamisen muihin
ulottuvuuksiin, kuten asenteeseen, itseluottamuksen vah-
vistamiseen, itsensd kehittamisen taitoihin sekd ammatilli-
seen identiteettiin. Syvemman tason muutoksen saaminen ei
ole itsestaanselvyys, silld norjalaisten litkunnanopettajaopis-
kelijoiden on raportoitu nakevan koulutuksen merkityksen
lahes pelkastaan litkuntataitojen ja -didaktiikan oppimisen
kautta, ja kokemus voi syntya identiteetin tasolla jo opin-
tojen aikana tai jopa ennen sita (Dowling 2011, 210-211,
218; Mordal-Moen & Green 2014, 814-815). Toisaalta ta-
man tutkimuksen tulokset ovat linjassa ammatillisen oppi-
misen tutkimuksen kanssa. Identiteetills, itsesaételytaidoilla
ja reflektiolla seka aidon tyoelamin sosiokulttuurisella ym-
paristolld on todistetusti merkitysta tyohon liittyvéssa oppi-
misessa (esim. Tynjala 2013).

Tassa tutkimuksessa toistuivat monet aiemmissa tutkimuk-
sissa havaitut koulutukseen hakeutumisen motiivit kuten
tyollistymismahdollisuuksien parantaminen, tietylle uralle
péaseminen, osaamisen kartuttaminen, palkkauksen paran-
taminen (Hall ym. 2019, 889-892; Turner & Nelson 2009,
11) seka oma urheilu-ura ja liilkunnasta nauttiminen (Minten
& Forsyth 2014, 98; Vuolle 2013, 28, 45). Lisdksi esiin tu-
livat koulutusvalinnalla tavoiteltu ulkoinen hyvaksynta seka
turvallisuuden tunteen saavuttaminen. Edelld mainittujen,
luonteeltaan tavoitteellisten merkitysten lisaksi koulutuk-
selle annettiin kuitenkin paljon myos sellaisia merkityksia,
jotka olivat luonteeltaan ennakoimattomia. Erityisesti petty-
mys- ja mahdollistaja -kategoriat ovat téllaisia, samoin osa
kokonaisvaltainen uudistaja -kategorian merkityksista. Tama
tutkimus lisaad ymmarrysta koulutuksen merkityksesta esitta-
malla kokonaisvaltaisen jasennyksen niista moninaisista ta-
voista, joilla litkunta-alan koulutus vaikuttaa yksiloon ja ha-
nen eldmaansa.

Tulosavaruuden tarkastelu kokonaisuudessaan vahvistaa-
kin Mintenin ja Forsythin (2014, 95, 98, 101) huomiota sii-
ta, ettei koulutukseen aina valttamattd hakeuduta tavoitellen
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pitkad uraa litkunta-alalla. Vaikka tulosavaruudessa amma-
tillinen kehittyminen seké ura olivat tarkeita teemoja, ko-
konaisuudessa tulivat nikyviin myos esimerkiksi opinto-
jen elamyksellisyys, oman litkunnallisuuden tukeminen
sekd litkunta-alan koulutus uran vélivaiheena tai sivutoimi-
sen toiminnan mahdollistajana. Esiin nousi myos se, etta lii-
kunta-alan opinnot koettiin vastakohtana “tavalliselle opis-
kelulle”. Tamén tyyppinen harrastuksellisuuden kysymys
lienee erityisen oleellinen liikunta- ja taidealoilla. Aihe on
tarked litkunta-alan tutkimuksen ja kehittamisen nikokul-
masta. Esimerkiksi valmistuneiden sijoittumisen seurannan
ja koulutustutkimuksen olisi hyvi ottaa huomioon opiskeli-
joiden moninaiset motiivit aiempaa selkeammin. Koulutus-
poliittinen arvokysymys sen sijaan on opinto-ohjauksen ja
opiskelijavalinnan nakokulmasta se, missa maarin opintojen
suorittaminen harrastusmielessa on toivottua, ja milla tavoil-
la koulutukseen kéytetyt resurssit ohjautuvat yhteiskunnan
hyvaksi.

Toinen yhteiskunnallisesti kiinnostava tutkimustulos on
koulutuksen kokeminen pettymyksena, silld opiskeluissa
koetut umpikujat sopivat huonosti yhteiskunnassa vallitse-
vaan keskusteluun tyourien pidentamisestd. Kategoria hei-
jastelee litkunta-alalla aiemmin tunnistettuja haasteita, kuten
rajoitetuiksi koettuja tyollistymismahdollisuuksia (Minten
& Forsyth 2014, 98; Schwab ym. 2015, 7) seki alan sain-
telemattomyytta (Kaiser & Beech 2012, 292). Ura- ja tyo-
tyytyvaisyyden kannalta onkin tirkeas, etta yksilo kokee
pystyvansa hyodyntamaan tutkinnon tuottamaa osaamista
tyossaan (Schwab ym. 2015, 6; Minten 2010, 77). Varsin-
kin litkunnanohjaaja (AMK) -tutkinnon suorittaneiden tur-
hautuminen on tullut esiin my6s aiemmin (Ala-Vihala 2012,
43:; Vuolle 2013, 52).

Myos yksilon ndkokulmasta opiskelujen kokeminen pet-
tymyksend on luonnollisesti epatoivottua. Pettymys yhdis-
tyy kokemukseen epdonnistumisesta. Pryor ja Bright (2012,
70) kuitenkin huomauttavat tydurien kaaosteorian pohjalta,
ettd myos urien kontekstissa ihmisten tulisi odottaa epdon-
nistuvansa saannollisesti, koska maailma on niin monimut-
kainen, ettd sen tapahtumien ennakoiminen ja niihin vaikut-
taminen on vaikeaa. Epdonnistumisia ei voi vilttad, ja siksi
olisi hyva nahda niiden myonteiset mahdollisuudet (Pryor &
Bright 2012). Kiinnostava tulos tassi tutkimuksessa oli, etta
jotkut yksilot antoivat kielteisille kokemuksille myonteisia
merkityksia. Hankalista kokemubksista oli voinut seurata jo-
takin myonteiseksi koettua, kuten itselle paremmin sopivan
alan loytyminen. Merkityksen loytaminen onkin narratiivi-
sen ura-ajattelun vahvuus (Savickas ym. 2009, 243). Kun
tunnistetaan pettymyksen kokemuksista seuranneet myon-
teiset muutokset elamassa, on helpompi hyviksya ne osaksi
omaa uraa. Nain pettymykset muuttuvat merkitykselliseksi
osaksi tarinaa, jolla on tyytyvainen kertoja. Tulosten perus-
teella voisikin pitad mahdollisena, ettd narratiivinen uraoh-
jaus voisi parantaa erityisesti niiden yksiloiden hyvinvointia,
jotka kokevat koulutuksen pettymyksena.

Fenomenografisen analyysin tulos on tutkijan 1oytama ja-
sennys aineistosta. Samasta aineistosta voi tehda useampia ja-
sennyksia riippuen tutkijan omasta ymmarryksesta. Samoin
aineisto on tuotettu tietyssa hetkessa, ja eri aikana kirjoite-
tuista kertomuksista voisi olla loydettévissa erilaisia merki-
tyksia. Riippuvuutta voidaan fenomenografisessa tutkimuk-
sessa kuitenkin arvioida siten, etta esitetyt kategoriat tulisi
olla muidenkin tunnistettavissa. (Collier-Reed ym. 2009,
343; Marton & Pong 2005, 147.) Taman mahdollistamiseksi

tassa tutkimuksessa tulokset aineistokatkelmineen seka me-
todin kuvaus on esitetty niin yksityiskohtaisesti kuin tilan
puitteissa on mahdollista.

Tulosten uskottavuutta ja vahvistettavuutta pyrittiin var-
mistamaan avoimella kirjoituskutsulla ja sen laajalla levitta-
miselld. Tavoitteena oli keraté riittavan suuri ja heterogeeni-
nen aineisto, jotta erilaiset kokemukset tulisivat aineistossa
esiin ja tutkijan ennakkokasitysten merkitys pienenisi (Shen-
ton 2004, 65-66, 72). Tulosavaruuden moninaisuuden pe-
rusteella voidaan olettaa, ettei avoimeen kutsuun liittyva ris-
ki pelkkien aaripdan kokemusten esille tulosta toteutunut.
Kertomusten tuottaminen kutsun perusteella vaatii kuiten-
kin osallistujilta tiettya aloitteellisuutta seka motivaatiota
kirjoittamiseen, miké véistaimaétta on johtanut osallistujien
valikoitumiseen.

Tama tutkimus rajoittui késittelemain tiettyna ajankohta-
na tuotettuja kertomuksia tutkijan ymmarryksen kautta. Tu-
lokset eivat ole siirrettavissa muille aloille tai kansainvalises-
ti erilaisiin ymparistoihin. Analyysissa eritasoisia koulutuksia
ei ole eritelty toisistaan, joten tulokset eivat sellaisenaan kos-
ke jokaista koulutusta erikseen. Jatkossa olisikin kiinnosta-
vaa vertailla, miten eritasoisille koulutuksille annettavat mer-
kitykset eroavat toisistaan. Pitkittaistutkimuksella taas olisi
mahdollista tutkia, miten yksilon koulutukselle antamat mer-
kitykset muuttuvat ajan kuluessa.

LAHTEET

Aarto-Pesonen, L. 2013. “Taa koulutus ei oo tehnyt musta pelkkaa
jumppamaikkaa”: substantiivinen teoria aikuisoppijan ammatillisen
kasvun holistisesta prosessista liikunnanopettajakoulutuksessa. Jyvés-
kylan yliopisto. Studies in Sport, Physical Education and Health 192.

Ala-Vahala, T. 2012. Liikuntaneuvojien ja liikkunnanohjaajien tydurat
tutkinnon suorittamisen tai opintojen keskeyttamisen jalkeen. Valtion
likuntaneuvosto. Valtion liikuntaneuvoston julkaisuja 2012:4.

Beaumont, E. Gedye, S. & Richardson, S. 2016. Am | employable?”:
Understanding students’ employability confidence and their
perceived barriers to gaining employment. Journal of Hospitality,
Leisure, Sport & Tourism Education 19, 1-9.

Bernal-Garcia, A. Grimaldi-Puyana, M. Pérez-Villalba, M. &
Fernandez-Ponce, J.M. 2018. Professional profile of graduates with
a degree in physical activity and sports science in Spain. Journal of
Physical Education and Sport 18, 1243-1247.

Bujold, C. 2004. Constructing career through narrative. Journal of
Vocational Behavior 64, 470-484.

Cohen, L. & Mallon, M. 2001. My brilliant career? Using stories as
a methodological tool in careers research. International Studies of
Management & Organization 31 (3), 48-68.

Collier-Reed, B.l. Ingerman, A & Berglund, A. 2009. Reflections
on trustworthiness in phenomenographic research: Recognising
purpose, context and change in the process of research. Education
as Change 13 (2), 339-355.

Dowling, F 2011. ‘Are PE teacher identities fit for postmodern
schools or are they clinging to modernist notions of
professionalism?’ A case study of Norwegian PE teacher students’
emerging professional identities. Sport, Education and Society 16
(2), 201-222.

Easterbrook, M.J. Kuppens, T. & Manstead, A.S.R. 2016. The
education effect: Higher educational qualifications are robustly
associated with beneficial personal and socio-political outcomes.
Social Indicators Research 126 (3), 1261-1298.

ESSA-Sport 2019. National Report. Analysis of labour market realities
and challenges in the sport and physical activity sector. Finland.
ESSA-Sport. https://www.essa-sport.eu/wp-content/uploads/2020/01/
ESSA_Sport_National_Report_Finland.pdf, 20.7.2021

LIIKUNTA & TIEDE 58 / 4-2021 « TUTKIMUSARTIKKELI 9] Liikunta-alan tutkintokoulutuksen merkitykset 89


https://www.essa-sport.eu/wp-content/uploads/2020/01/ESSA_Sport_National_Report_Finland.pdf
https://www.essa-sport.eu/wp-content/uploads/2020/01/ESSA_Sport_National_Report_Finland.pdf

Hall, E.T. Cowan, D.T. & Vickery, W. 2019. "You don't need a degree
to get a coaching job": Investigating the employability of sports
coaching degree students. Sport, Education and Society 24 (8),
883-903.

Haverinen, S. 2019. Kuka tahansa voi kutsua itsedan personal
traineriksi ja vieda rahasi, vaikka alaa on pantu kuriin — 6 vinkkia,
joilla tarkistat PT:n taustat ja I6ydéat sopivan. https://yle.fi/
uutiset/3-11082656, 12.5.2021.

Kaiser, S. & Beech, J. 2012. Perspectives of sport-related labour
market and employment research: The need for a specific approach.
European Journal for Sport and Society 9 (4), 287-304.

Laine, A. & limola, R. 2016. Liikunnan yhteiskuntatieteilijat
tyomarkkinoilla — vuosina 2000-2014 valmistuneiden maistereiden
sijoittuminen tydeldmaéaan. Liikunta & Tiede 53 (1), 60-67.

Lappalainen, L. 2009. Katsaus liikunnanohjaajien (AMK) kou-
lutukseen ja tyohon. Liikkunnanohjaajien tyollistyminen vuosina
2002-2008 seka liikunnanohjaajien kokemuksia ammattikorkeakoulu-
tuksesta ja tyoeldaman vaatimuksista. Kajaanin ammattikorkeakoulu:
Kajaanin ammattikorkeakoulun julkaisusarja B, raportteja ja selvityk-
sia 12.

Linde, C. 1993. Life stories: The creation of coherence. New York:
Oxford University Press.

Marton, FE 2005. Phenomenography: a research approach to
investigating different understandings of reality. Teoksessa: R.R.
Sherman & R.B. Webb (toim.) Qualitative research in education:
Focus and methods. London: RoutledgeFalmer, 140-160.

Marton, F & Pong, W.Y. 2005. On the unit of description in
phenomenography. Higher Education Research & Development 24
(4), 335-348.

McAdams, D.P. 2001. The psychology of life stories. Review of
General Psychology 5 (2), 100-122.

Minten, S. 2010. Use them or lose them: A study of the
employability of sport graduates through their transition into the
sport workplace. Managing Leisure 15 (1), 67-82.

Minten, S. & Forsyth, J. 2014. The careers of sports graduates:
Implications for employability strategies in higher education sports
courses. Journal of Hospitality, Leisure, Sport & Tourism Education
15, 94-102.

Mordal-Moen, K. & Green, K. 2014. Physical education teacher
education in Norway: The perceptions of student teachers. Sport,
Education and Society 19 (6), 806-823.

Palomaéki, S. 2009. Opettajaksi opiskelevien pedagoginen ajattelu
ja ammatillinen kehittyminen lilkkunnanopettajakoulutuksessa.
Jyvaskylan yliopisto. Studies in sport, physical education and health
142.

Pryor, R.G.L. & Bright, J.E.H. 2003. The chaos theory of careers.
Australian Journal of Career Development 12 (3), 12-20.

Pryor, R.G.L. & Bright, J.E.H. 2012. The value of failing in career
development. International Journal for Educational and Vocational
Guidance 12 (1), 67-79.

Pryor, R.G.L. & Bright, J.E.H. 2014. The chaos theory of careers
(CTC): Ten years on and only just begun. Australian Journal of Career
Development 23 (1), 4-12.

Ryan, M. 2005. Narrative. Teoksessa: D. Herman, M. Jahn & M.
Ryan (toim.) Routledge Encyclopedia of Narrative Theory. London:
Routledge, 344-348.

Savickas, M.L. 2005. The theory and practice of career construction.
Teoksessa: S.D. Brown & R.W. Lent (toim.) Career development and
counceling. Putting theory and research to work. Hoboken, New
Jersey: John Wiley & Sons, 42-70.

Savickas, M.L. Nota, L. Rossier, J. Dauwalder, J. Duarte, M.E. ym.
2009. Life designing: A paradigm for career construction in the 21st
century. Journal of Vocational Behavior 75 (3), 239-250.

Schlesinger, T. Studer, FE & Nagel, S. 2015. Conditions for the career
entry of Swiss sports science graduates. Sport in Society 18 (10),
1222-1244.

Schwab, K.A. Legg, E.Tanner, PTimmerman, D. Dustin, D. ym.
2015. Career paths in sport management. SCHOLE: A Journal of
Leisure Studies and Recreation Education 30 (2), 1-11.

Shenton, A. 2004. Strategies for ensuring trustworthiness in
qualitative research projects. Education for Information 22, 63-75.

Sleap, M. & Reed, H. 2006. Views of sport science graduates
regarding work skills developed at university. Teaching in Higher
Education 11 (1), 47-61.

Tuomela, J. 2006. Jyvaskylan yliopistosta vuonna 2005
valmistuneiden maistereiden sijoittumisen seuranta. Jyvaskyla:
Jyvaskylan yliopisto.

Turner, D. & Nelson, L.J. 2009. Graduate perceptions of a UK
university based coach education programme, and impacts on
development and employability. International Journal of Coaching
Science 3 (2), 3-28.

Tynjala, P. 2013. Toward a 3-P model of workplace learning: A
literature review. Vocations and Learning 6 (1), 11-36.

Van Schalkwyk, P. Niymbanira, F & Surujlal, J. 2012. Transition
from graduation to employment: A qualitative exploration of sport
management graduates’ experiences. African Journal for Physical,
Health Education, Recreation & Dance 18, 214-226.

Vuolle, P. 2013. Liikunnan ja terveyden uralla — vuosina 1984-2008
valmistuneiden liikunta- ja terveystieteiden maistereiden sekéa
tyoeldamassa toimivien liikkunnanohjaajien (AMK) urakehitys.
Liikuntatieteellinen Seura ry. Liikuntatieteellisen Seuran tutkimuksia
ja selvityksia nro 7.

Akerlind, G. S. 2005a. Variation and commonality in phenomeno-
graphic research methods. Higher Education Research &
Development 24 (4), 321-334.

Akerlind, G. 2005b. Ways of experiencing being a university
researcher. Teoksessa: J.A. Bowden & P Green (toim.) Doing
developmental phenomenography. Melbourne: RMIT Publishing,
145-155.

90 LIIKUNTA & TIEDE 58 / 4-2021 « TUTKIMUSARTIKKELI EJ Liikunta-alan tutkintokoulutuksen merkitykset


https://yle.fi/uutiset/3-11082656
https://yle.fi/uutiset/3-11082656

