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Tutkimuksellisen kehittamistyon tavoitteet

1. Naantalin soveltavan litkunnan -mallinnus

o Asemoinnin, tietoisuuden, yhteistyon ja palvelupolkujen vahvistaminen

seka kohderyhman tarpeisiin vastaaminen
2. Naantali-Raisio yhteistyd —mallinnus
o YhteistyOn seka yhteistyorakenteiden selkeyttaminen
3. Liséksi suunnitelma Turun seudun Rajattomasti liikuntaa —
kumppanuusverkoston soveltavan lilkunnan yhteistyon kehittamiseksi

o Soveltavan likunnan aseman vahvistaminen verkostoitumalla

toimintaympariston muutoksessa ja HYTE-rakenteissa
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Kehittamistyon vaiheet ja menetelmat 2/2

Lahestymistapana _
verkostotutkimuksellinen ote yhdistaen
erilaisia menetelmia kuten

Eri liikuntal ajien
yhteistyd. Soveltava

o Avoimet ja puolistrukturoidut haastattelut o

ja keskustelut

o Kehittamis- ja ideariinityOpajat

tapahtum

o Benchmarking .

—

o Dokumenttianalyysi — aiemmat kyselyt,

aanitteet, muistiinpanot, dokumentit

o Palvelumuotoilun keinot
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Naantalin soveltavan litkunnan —mallinnus 2020

Liikkuva ja hyvinvoiva perhe —palvelupolkumalli

O 5 S |VU I n e n d O kU m e nttl p alve I U ISta J a lasten neuvola ja kouluterveydenhuolto, kuntoutus, liikkuntapalvelut, varhaiskasvatus, psykologit

toimintamalleista
o Palvittaisen tyon, kehittamisen ja  [Eass i | o

perehdytyksen tukena
o Osana HYTE-tyéta ja vuosittaista

toimintakertomusta E————
o Liikkuva ja hyvinvoiva perhe —

asiakaspolkumalli

—
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Naantali-Raisio yhteisty6 —mallinnus 2021

o Kenhittdmisen ja yhteistydn osa-alueet (keltaisella)

o Uusia yhteistyorakenteita muun muassa asiantuntija- ja osallisuusraati seka
seurakonsultti-toimintamalli

Naantali-Raisio soveltavan liikunnan yhteisty6-ja yhteisé -mallinnus
diess (@ erisaen v eier dOINoU R 8 Yol esuuAnItelnan U s Naantali-Raisio soveltavan likunnan -yhteistyémallin moniverkostoinen asiantuntija- ja
Yhteinen avustajakeskuksen ja

v [ e e B ————— Lo il SRS osallisuusraati moniammatillisen yhteistyon tiivistamiseksi sidosryhmien kanssa

kautta yhtendinen

: = g gl koulutus - - - - p - - :
- ja kertomus yhteistyd IaUt_akUﬂm"e ie Viestinté ja viestintd * Ylikunnallista soveltavaa liikuntaa, esteettémyyttd, saavutettavuutta, tasa- ja yhdenvertaisuutta, osallisuutta
johdolle Hedoris viestintdsuunnitelma - htali-Raisio soveltavan ja yhteisollisyytta edistava ja vaikuttava osallisuus-ja kehitystydryhma Naantali-Raisio yhteistyona

liikunnan Kortit
yhteistyopalvelut

* Kunnan eri toimijoiden ja hyvinvointialueen saumaton yhteistyd, palvelupolutrakenteiden ja

HyvinvointiLIIKE Yhdess ja erikseen yhteisen palvelujen edistamiseksi

arvopohjan ja . i ; " —_— ; —
tavolasiunritalmar malkesn Rakekipoliit * Alueelliset esteettomyyskartoitukset kokemusasiantuntijoiden kanssa, uudisrakentaminen ja

Liikkuva loelitatatailin korjaustoimenpiteet, kuljetukset, liikunnan ja liikkumisen apuvalineet, reitistot ja tiet, Iahiliikkuntapaikat,
S P e puistot my6s leikkipuistot, muut palvelut mm. Inva-wc, vessapassit yms.)
hyvinvoiva perhe keinoin

NAANTALI-RAISIO SOVELTAVAN LIIKUNNAN YHTEISO
Soveltavan liikunnan Soveltavan liikkunnan suunnittelija verkostojen Soveltavan liikunnan Harrastetakuu,
olosuhdeverkosto rakentaja, kehittij3 ja yllapitij3 palveluverkosto Suomen malli

[ 7 Muut tirkest sidosryhmat:

Hyvinvointialue:

Naantali-Raisio Koulut, VaKa

; ; Osallisuuspaneelit Itsensa johtamisen ja Seuratja Kunna.n ja
n‘xomverko%ton.wen kuntalaisille verkostojen johtamisen yhdistykset Szl
asiantuntija- ja vahvistaminen Avtistusohieeants Opistot yhteistyomalli
osallisuusraati 7 i (Kumppanuus-
Kuljetukset soveltavan liikunta Z:;g;it palvelun hanke)

LiikU ja seudullinen

Liikuntapaikka- ja soveltavan Naantali-Raisio . . “
palvelukarttasovelluksen lilkunnan rajatonta seu.raplel;rlar?enttl " "Seurakonsultti" - soveltavan
pilotointi verkostoyhteistyo, yhteisty6/tyoryhma likunnan ammattilainen auttaa
Maakunnallinen ja seuroja soveltavan liikkunnan,

5 esteettomyyden ja
valtakunnallinen ) )

5 saavutettavuuden osalta
verkastovhteistui

@

Naantali
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Kohti seudullista Soveltavan litkunnan yhteis6 —mallinnusta 2022

Turun seudun
liikunnan yh

VIESTINTA

Turun seudun soveltavan

liikunnan yhteis6 -malli li li-Raisi
soveltavan soveltavan
liikunnan -malli liikunnan
-yhteistyomalli
Positiivinen nikyvyys ja

vaikuttavuus viestintikanavissa

Verkostojohtaminen ja mediassa

A Visio

Turun seudun

Viestinti

Verkostokartta F o 5
soveltavan  Toimenpidemalli
Huoneen taulu kunnille 11 1ku nnan Mittarit
yhteiso
Palvelumuotoilu-

I“I“I‘ yhte:skehmammen Aslantunti|araatl

kokoaminen) onge!

v

Tyopa;at/ldearuhet eri
sldosry( mille/vaikuttajille:

emusasxantuntu at/ vammaisneuvostot
K:mma:sjaqestot

seurat ja lajlhltot(Av()nmet ovet- ja

ONGEI-MAN EDO TULOSTEN ANALYSOINTI mJA
(taumtledot a (uue]mat1 haasteel, HEVESI LAY & v

RATKAISUMALLI

Asiantuntijaraati/ideariihet:
« kuntien soveltavan liikunta-
suunnittelijat/-ohjaajat/-paallikot/-
Jjohtajat

Kumppanuus- « LiikU, projektipaillikko
« seuraparlamentit (ta: t jat)* + Hyvinvoint st -
. paatta"}at el laut Ak Hy & iala (Hyfe), euty'lsasmntuntlja
« esteettomyyskoordinaattori
*Seuraparlamenteille tyopajat, kolme eri « projektivastaava
seuratoimijatasoa . : i
A)io to:mmnan toteuttajat « muut mahdolliset ssiantuntijat
B ja motivoi 1j
C) ei kiinnostuneet
I iskehittimien ja jak

Tyopajojen rakenteessa ensin saman taustalset
seurat yhteen tyopajaan, jonka jilkeen
yhdlstetxan (esim. isot v: tuneet seurat vs.
pienet vapaaehtoistoiminnalla pyorivat seurat)

TOIMENPIDEMALLI,
MITTARIT, VISIO

v

SUUNNITELMASTA KAYTANTOON, TURUN SEUDUN SOVELTAVAN TOI'.MENP]J)BMAL[J,
ASTEITTAIN LIIKUNNAN ITTARIT, VISIO
-MALLI
u AKTIIVINEN VIESTINTA KOKO PROSESSIN ATAN

-9
Naanta



Yhteenveto ja tulevaisuus

o  Verkostolliset mallinnukset yhdessa, ennakoivasti ja aktiivisesti osana

kaytantoa ja kehittamista
EI Verkostojen ja itsensa johtamisen merkitys
o  Soveltava liikunta osana Varsinais-Suomen hyvinvointialueen palvelukarttaa
o  Seudullisen mallin kehittdminen jatkuu
o  Mallinnukset osana maakunnallista ja valtakunnallista kehitysta
o  Kehittyva verkostojen verkosto ja muutosverkosto
4 Palvelumuotoilun hyddyntaminen

d Arviointi- jJa seurantajarjestelma



Kiitos!

Tahan Haaga-Helia ammattikorkeakoulun lilkkuntajohtamisen suuntautumisen Master

opinnaytetyona tehtyyn tutkimukselliseen kehittamistyohon voit tutustua osoitteessa
https://www.theseus.fi/handle/10024/748964

Lisatietoja:
Heidi Suominen
Soveltavan liikunnan ohjaaja ja hyvinvointikoordinaattori
Lilkunnanohjaaja (YAMK)
Naantalin kaupunki
Email. heidisuominen@gmail.com
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