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• Dosentti (terveyspolitiikka)

• FT (kansanterveystiede, eriarvoisuus)

• VTM (sosiaalipolitiikka)

• Tutkimusjohtaja, Vaikuttavuuden talo, Itä-Suomen 
yliopisto (UEF): www.uef.fi/vaikuttavuuden-talo/

• Johtaja, Vaikuttavuus sosiaali- ja terveyspalveluissa 
tutkimusyhteisö: 
www.uef.fi/fi/tutkimusyhteiso/vaikuttavuus-sosiaali-ja-
terveyspalveluissa

• Avoin CV ja julkaisuluettelo, UEF Connect: 
https://uefconnect.uef.fi/henkilo/tomi.maki-opas

• Twitter: @temakinen 

• Ei sidonnaisuuksia  

Tomi Mäki-Opas
29.4.2021
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Sisältö

1) Take home messages

2) Tausta

3) Yhteiskunnallinen vaikuttavuus

4) Kokonaisvaltainen näkökulma hyvinvointiin

5) Yhteenveto

6) Lähteet

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen 29.4.2021
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1) TAKE HOME MESSAGES

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen 29.4.2021

1) KOKONAISVALTAINEN 
HYVINVOINTI

2) VAIKUTTAVUUSKETJU
-AJATTELU

2) YHTEISKUNNALLINEN 
VAIKUTTAVUUS
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2) Tutkimukselta vaaditaan
vaikuttavuutta

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen 29.4.2021

a) Nykyisten palveluiden, toimien, työmenetelmien ja 
käytäntöjen vaikuttavuus on tutkittava, jotta rajalliset 
resurssit voidaan kohdistaa ja käyttää 
mahdollisimman vaikuttavasti sekä kestävästi. 

b) Palvelujärjestelmältä vaaditaan voimakasta 
uudistumista ja painotuksen tulisi siirtyä 
ehkäisevään toimintaan – väestön ikääntyminen, 
ihmisten vaatimustason kasvu sekä teknologian kehitys 
taustalla

c) Ihmisten elämäntilanteiden moninaisuus asettaa 
haasteita ehkäisylle, hoidolle ja palveluille.
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2) “Liikunta on yksi tehokkaimmista
keinoista edistää terveyttä ja yllä pitää
toimitakykyä”* 

▪ Liikunnalla kymmeniä suotuisia vaikutuksia
terveyteen ja hyvinvointiin

▪Olennaista liikunnan määrä ja laatu!

▪Haitat (onnettomuudet, yliannostus) tulisi kuitenkin
välttää!

▪Vain harva sairaus estää liikkumista!

▪ Liikunnasta ei kuitenkaa ole hyötyä kuureita vain sen
tulisi olla säännöllistä!

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen 29.4.2021

* Lähde: Duodecim, 
Terveyskirjasto
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1) MITEN MÄÄRITELLÄÄN 
YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAVUUS 
LIIKUNNAN NÄKÖKULMASTA?

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen 29.4.2021
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Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus

Vaikuttavuus voidaan määritellä hyödyntäen 
vaikuttavuusketjuajattelua. 
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Tehokkuus (”efficiency, efficacy”)= 
vaikuttavuuden suhde käytettyihin 
resursseihin

Tuottavuus (”productivity”) = 
vaikutuksen suhde käytettyihin 
resursseihin

Kustannus-vaikuttavuus (”cost-
effectiveness”) = kustannusten ja 
vaikuttavuuden välinen suhdeLähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus
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1) PANOKSET = rahat, joilla esim. 
palkataan ja koulutetaan liikunnanopettaja

2) TEOT = liikuntaa opetetaan 2 tuntia 
viikossa

3) VAIKUTUKSET = koululainen osaa 
liikkua monipuolisesti välttäen riskit ja 
haitat

4) VAIKUTTAVUUS = koululaisen 
kokonaisvaltainen hyvinvointi edistyy, 
työllistyy, elintaso kohoaa jne

Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus
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ENTÄ YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAVUUS?

Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus
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Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus

ENTÄ YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAVUUS?
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= sitä miten on saavutettu liikunnalle 
asetetut yhteiskunnalliset tavoitteet 
esim. 

1) hyvinvointi edistyy, 

2) eriarvoisuus vähenee, 

3) tasa-arvoinen saatavuus toteutuu, 

4) integraatio toteutuu 

5) kustannuksia hillitään

MITÄ ON YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAVUUS?
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KOKONAISVALTAINEN NÄKÖKULMA HYVINVOINTIIN 
JA SEN EDISTÄMISEEN

= ELÄMÄNLAADUN VIITEKEHYS

29.4.2021Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen

Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus
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▪ Fyysisellä aktiivisuudella on, 
kuten aikaisemminkin tuli 
esille, selkeitä myönteisiä 
terveysvaikutuksia, mutta entä 
laajemmin 
hyvinvointivaikutukset?

➢ Muita hyötyvätkö kaikki 
yhtäläisesti näistä 
hyvinvointivaikutuksista?



UEF// University of Eastern Finland Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen 29.4.2021

▪ Tiedämme paljon fyysisen 
aktiivisuuden taustalla olevista
tekijöistä (yksilö, yhteisö ja 
ympäristö)

➢ Teemmekö oikeita 
(vaikuttavia) toimenpiteitä ja 
tekoja sen edistämiseksi?

➢ Käytämmekö oikeassa 
suhteessa resursseja 
(kustannus-vaikuttavuus) 
toimenpiteiden 
toteuttamiseksi ja tavoitteiden 
saavuttamiseksi?
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YHTEENVETONA

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen 29.4.2021
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1) MIKSI VAIKUTTAVUUTTA KANNATTAA 
ARVIOIDA?

29.4.2021UEF// MOOC VaikuttavuusYhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen
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1) MIKSI VAIKUTTAVUUTTA KANNATTAA 
ARVIOIDA?

29.4.2021UEF// MOOC VaikuttavuusYhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen

Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus
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2) TÄRKEÄ HUOMIOIDA VAIKUTTAVUUTTA 
MÄÄRITTÄVÄT KESKEISET TEKIJÄT JA TASOT!

29.4.2021Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen
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Lähde: 

UEF// MOOC Vaikuttavuus

2) TÄRKEÄ HUOMIOIDA VAIKUTTAVUUTTA 
MÄÄRITTÄVÄT KESKEISET TEKIJÄT JA TASOT!
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3) TOIMINNAN KOKONAISVALTAINEN 
VAIKUTTAVUUDEN JA LAADUN ARVIOINTI

Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus

29.4.2021Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen
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3) TOIMINNAN KOKONAISVALTAINEN 
VAIKUTTAVUUDEN JA LAADUN ARVIOINTI

Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus

29.4.2021Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen
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Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus

4) TUTKIMUSTIEDON HYÖDYNTÄMINEN 
PÄÄTÖKSENTEOSSA: KILPAILEVAT INTRESSIT, 

YHTEINEN YMMÄRRYS JA VAIKUTTAVUUSTIEDON 
MERKITYS
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5) LOPUKSI: VAIKUTTAVUUDEN ARVIOINTI ON 
TÄRKEÄ OSA KEHITTÄMISTYÖTÄ!

29.4.2021Yhteiskunnallinen vaikuttavuus / Tomi Mäki-Opas, @temakinen

Lähde: 

UEF// MOOC 
Vaikuttavuus



Kiitos!

www.uef.fi

Tomi Mäki-Opas

Tutkimusjohtaja, dosentti

Itä-Suomen yliopisto

Vaikuttavuuden talo

tomi.maki-opas(at)uef.fi

050 323 4020
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